
 

 

 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CANNIZZARO-GALATTI” 

Via M.Giurba n.2 - 98123 MESSINA - Tel./Fax  090713196  

Distretto Scolastico 029 – Codice Fiscale 80008360838 

e-mail: meic86600p@istruzione.it    pec: meic86600p@pec.istruzione.it    

 

 

Agli Atti  

All’Albo e sito web 

OGGETTO: Bando di selezione tutor interno all’istituzione per il progetto - Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – 

Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 

novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 

“Agenda SUD”  

Progetto: “GIROTONDO INTORNO AL MONDO” 

Identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-75 

CUP: C41I23000300001 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. 

“Agenda SUD” - Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione 

scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;  
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VISTO nello specifico l’art. 2 (Ulteriori iniziative nell’ambito dell’Agenda SUD): - comma 

1. Al fine di superare i divari territoriali, potenziare le competenze di base e contrastare la dispersione 

scolastica è, altresì, autorizzata la spesa complessiva di euro 184.800.000,00 in favore delle 1.906 

scuole statali primarie delle regioni del Mezzogiorno, di cui all’Allegato 2 al presente decreto, che ne 

costituisce parte integrante e sostanziale;  

VISTO l’Avviso prot. 134894 del 21.11.2023 ad oggetto: Decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa;  

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e 

alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. 

 VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica;  

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024;  

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n.3102 del 01/03/2024 relativo all’assunzione 

nel programma annuale 2024 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, 

autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 69.898,80;  

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;  

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;  

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 

professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 

del 02.08.2017;  

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si 

danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di 

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;  

VISTO il manuale per la documentazione della selezione del personale del Novembre 2020;  

VISTO il bando di selezione di Esperti e Tutor  del progetto in oggetto  Prot. 0004847/U del 

08/04/2024; 

VISTO il decreto di assegnazione incarico Prot. 0006143/U del 02/05/2024; 

VISTA l’istanza di rinuncia prot. n.  9313 del 24.06.2024 presentata da Calderone Fiorenza 

Maria, n.q. di tutor d’aula, per il Progetto Pon Agenda Sud Modulo “Per Migliorarci”; 

 

 

EMANA 



Avviso per la selezione di personale interno per il reclutamento di TUTOR D’AULA per la 

realizzazione dei modulo PON “PER MIGLIORARCI” di cui al progetto Agenda Sud - Nota 134894 

del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) 

Il presente avviso pubblico ha per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di 

titoli di Tutor: 

 

 

Art. 1- INTERVENTI PREVISTI E FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE 

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella: 

MODULO Titolo 

modulo  

Allievi 

Scuola  

Primaria 

Attività     Ore                      Figure 

Professionali 

richieste 

 

 

 

Italiano per 

stranieri 

 

Italiano 

per 

stranieri 

'Per 

migliorarci

!' 

15 Percorsi di lingua italiana per 

alunni stranieri o non italofoni  

classi terze, quarte e quinte 

30  

1 Tutor interno 

 

Art. 2 – PRESTAZIONI RICHIESTE  

I TUTOR selezionati dovranno garantire le seguenti prestazioni:  

1. Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 

competenze da acquisire.  

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, l’orario di inizio e fine lezione, accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, 

la stesura e la firma del patto formativo. 

 3. Monitorare costantemente le presenze dei corsisti mantenendo uno stretto contatto telefonico;  

4. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri 

consecutivi.  

5. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata.  



6. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato.  

7. Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare.  

8. Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GPU.  

9. Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GPU) contenente i dati anagrafici e 

l’informativa per il consenso dei corsisti, che dovrà essere firmato dal genitore e non potrà essere 

revocato per l’intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, l’alunno potrà 

essere ammesso alla frequenza.  

10. Rendersi disponibile per degli incontri di programmazione e monitoraggio con il Dirigente 

Scolastico o con eventuale figura da questi individuata.  

Il Tutor d’aula dovrà, inoltre:  

• accedere con la sua password al sito dedicato;  

• entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;  

• definire ed inserire: a) competenze specifiche (obiettivi operativi); b) fasi del progetto (Test di 

ingresso, didattica, verifica); c) metodologie, strumenti, luoghi; d) eventuali certificazioni esterne 

(TIC, Inglese: finanziate). Al termine, “validerà” la struttura, abilitando così la gestione.  

 

Art. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e 

il documento di identità.  

Requisiti di ammissione: In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalità di conferimento 

di incarichi al personale interno ed esterno, così come approvato dal Consiglio di Istituto, i titoli 

valutabili sono indicati nell’Allegato B, parte integrante del presente avviso.  

Hanno precedenza i docenti interni.  

I candidati possono presentare la candidatura per un solo modulo.  

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  

a. Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea;  

b. Godere dei diritti civili e politici;  

Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi.  

Nella selezione degli esperti avrà la priorità chi ha avuto esperienza documentata di docenza 

nell’ordine di scuola per cui è previsto il modulo.  



Gli esperti esterni in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni non potranno espletare 

l’eventuale incarico se privi dell’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza, ai sensi del 

DLGS 165/2001 artt. 7 e 53. 5. Ai sensi del D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte 

nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.  

L’amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dei candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi 

dell’art. 75 del predetto DPR n. 445/2000.  

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contrato, 

questo è risolto di diritto. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 

utile per la proposizione della domanda di partecipazione.  

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione 

dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla procedura di affidamento 

dell’incarico. 

 

Art. 4 - PRESENTAZIONE DOMANDE  

Requisiti di ammissione:  

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale 

interno ed esterno, così come approvato dal Consiglio di Istituto, i titoli valutabili sono indicati 

nell’Allegato B, parte integrante del presente avviso.  

Hanno precedenza i docenti interni.  

I candidati possono presentare la candidatura per un solo modulo. 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 

dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche 

esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono pervenire presso 

la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica o tramite email all’indirizzo 

meic86600p@istruzione.it  o all’indirizzo pec meic86600p@pec.istruzione.it, entro le ore 13.00 del 

giorno 27/06/2024. 

 

Art. 5 - CAUSE DI ESCLUSIONE  

Saranno cause tassative di esclusione:  

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali  

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  
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4) Documento di identità scaduto o illeggibile  

5) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero  

 

Art. 6– VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA   

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.  

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae e 

nel modello di autovalutazione (All. B), oltre al punteggio relativo al progetto didattico presentato 

dall’esperto. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, esperienze professionali e i servizi già 

effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli richiesti deve essere esplicita 

e diretta.  

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sez. di “Pubblicità 

Legale – Albo on-line”. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale 

termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le 

istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria 

definitiva. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della scuola 

www.iccannizzarogalatti.edu.it, nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo On-line”.  

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia 

alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione, si 

procederà alla surroga.  

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo 

richiesto. In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: - Candidato più giovane. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, di assegnare più incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo 

come criterio preferenziale, l’ordine di graduatoria.  

 

Art. 7 –INCARICHI E COMPENSI  

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze relative alla 

predisposizione dei materiale di supporto alla formazione ed il compenso. Per lo svolgimento degli 

incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:  

Figura professionale  

 

Compenso orario Lordo Stato 

omnicomprensivo 

Tutor d’aula  € 30,00 (trenta euro) 

 



I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di maggio 2024 e dovranno essere 

completati entro il 31 agosto 2024. La partecipazione alla selezione comporta, da parte del candidato, 

l’assicurazione della propria disponibilità in tale periodo. L’assegnazione dell’incarico avverrà per il 

singolo modulo in relazione al curriculum dei candidati. L’attività di ogni modulo è prevista nelle ore 

extra curriculari. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione 

del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto 

di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa 

riferimento l’incarico, da parte del MIUR. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di 

prestazione lavorative, documentate e rendicontate tramite apposito registro. 

 

Art. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile 

del Procedimento il Dirigente scolastico Dott.ssa Cacciola Giovanna Egle Candida. 

 

Art. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 

aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo del trattamento dei dati 

personali, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione.  

Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come RPD, è la ditta 

NetSense S.r.l. con sede legale in via Novaluce 38, a Tremestieri Etneo provincia di CT, Partita IVA 

04253850871, telefono 095.8996123, email aziendale: info@netsenseweb.com, PEC aziendale: 

netsense@pec.it, nella persona di: Ing. Renato Narcisi, PEC personale: renato.narcisi@arubapec.it.  

Le informazioni fornite dal titolare ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 e degli Artt. 13 14 del 

Regolamento (“fornitori di beni e servizi, operatori economici ed esperti esterni”) sono anche 

reperibili nella sezione “Privacy e Protezione dei dati personali” del sito WEB dell’Istituto. 

 

Art.10 - PUBBLICITÀ  

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccannizzarogalatti.edu.it, 

nell’apposita sezione di “Pubblicità Legale – Albo on-line”.  

I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati 

nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni.  

I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 

presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 



 In allegato:  

• Allegato A - istanza di Partecipazione  

• Allegato B – Regolamento e griglia di autovalutazione 

 

                                                                                                                   Per Il Dirigente Scolastico 

                               (Dott.ssa Giovanna Egle Candida Cacciola)  
                                       

             L’Ins. Rosalba Frodà 
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi e                       

per gli effetti dell'art. 3, comma 2 , D.lgs 39/93 

 

                                                 


